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О себе

Максим Залысин
DevOps Lead

● В IT c 2005 года:
○ системное администрирование;
○ информационная безопасность;
○ разработка;
○ менеджмент.

● Увлечен:
○ чтением;
○ разработкой;
○ культурой DevOps.

● Стремлюсь к:
○ качеству;
○ простоте;
○ развитию;
○ эффективности.
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Ремарка 

Effective DevOps — или во всем виноваты 
белые мужчины?!
- Effective DevOps: Building a Culture of Collaboration, Affinity, and 

Tooling at Scale.
- Философия DevOps. Искусство управления IT.
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Культ DevOps инструментов

DevOps — культура в компании

Содержание
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ПОЕХАЛИ...



DevOps - культура 
в компании

Все понимают что такое DevOps и для чего...
«Лидер» все равно будет, но его понимают и готовы слушать
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DevOps - культура 
в компании

Все понимают что такое DevOps и для чего...
«Лидер» все равно будет, но его понимают и готовы слушать

Неважно в какой ты позиции!
Эти практики применимы в любом направлении

Придется побороться за свою идею.
Трансформация — сложный и долгий процесс

Модный инструмент не внедрит культуру.
Terraform, Kubernetes, Jenkins — инструменты для решения задач
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DevOps — культура 
в компании 

Культу́ра (от лат. cultura 
— возделывание, 

позднее — воспитание, 
образование, развитие, 

почитание).
Она либо уже есть, либо 

к ней стремятся.

В остатке
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Инструменты для решения задач, а не ради инструмента.
Terraform, Kubernetes, Jenkins — инструменты для решения задач

Сложный инструмент — замыкание на инженера.
Инструмент перестанет быть сложным, когда будет командным

Тенденция «не глядя».
Даже настройки могут многое сказать о работе инструмента
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DevOps — культура 
в компании 

Культ DevOps 
инструментов 

Инструментов много и 
есть очень популярные. 

Но далеко не всегда 
выбор удобен в работе, 
подходит команде или 

точно справляется с 
поставленной задачи.

В остатке

 

Культу́ра (от лат. cultura 
— возделывание, 

позднее — воспитание, 
образование, развитие, 

почитание).
Она либо уже есть, либо 

к ней стремятся.

21



Эффективный 
DevOps

Желание сделать удобно не только себе, но и людям вокруг.
И, возможно, даже просто с настройкой рабочего окружения
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DevOps

Желание сделать удобно не только себе, но и людям вокруг.
И, возможно, даже просто с настройкой рабочего окружения

Коммуникации.
И не просто поговорили и разошлись

Документация.
Когда она есть, намного лучше, чем когда её нет

Ревью.
За результат отвечает команда, а не только исполнитель
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DevOps — культура 
в компании

Культ DevOps 
инструментов 

Эффективность не в 
инструментах и 
технологиях, а в 

желаниях людей и 
развитых процессах. И 
как раз инструменты 
помогут сделать эти 

процессы.

В остатке
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Конец 
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